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Carta del Presidente

Seflores Accionistas:

Me es grato presentar a Ustedes la Memoria Anual y los Estados Financieros de
Aguas San Pedro S.A., correspondientes al ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2009.

Sin lugar a dudas el afio 2009, tuvo hitos relevantes en el camino trazado por el
Directorio por el desarrollo de la Empresa, es asi que durante el mes de Abril se inicid la ampliacion
de | a planta de tratamiento de aguas servi dals
con una inversiéon superior a 784 millones de pesos. Esto, nos permite seguir incorporando nuevos
clientes cumpliendo con los altos niveles de crecimiento y estandares de calidad exigidos por las
entidades reguladoras.

Otro elemento significativo del afio recién pasado, fue la incorporacion de un
nuevo territorio operacional ubicado en la comuna de Bu in, Regidon Metropolitana, con lo cual
hemos ampliado nuestra presencia llegando a tres regiones del pais.

En los aspectos comerciales, el crecimiento de los clientes de la Empresa fue de
un 14,7% alcanzando los 9121 al 31 de diciembre de 2009, teniendo una distribucién de
crecimiento homogéneo en todos los sectores de la concesion. Dentro de estos nuevos clientes,
destacan proyecto Olas con 174 nuevos cl ientes y Villa La Posada con 258 nuevos clientes.

En relacion con los resultados financieros de la Empresa, se debe destacar el
aumento de los ingresos de operacion que pasaron de 1680 millones en el 2008 a  2.214 millones
en el 2009, aumento que esta fundamentado en el fuerte crecimiento en el nimero de clientes y
la incorporacion de nuevos contratos de tratamiento de Riles. D e esta forma los resultados de la
compainiia se vieron incrementados en un 11% respecto al afio anterior , pasando de una utilidad
de 445,3 millones el afio 2008 a 482,7 millones para el afio 2009 .

Durante el afio 2010, enfrentaremos nuevos desafios, dentro de los cuales
destaca las obras de inversion y puesta en servicio de la concesion otorgada en la comuna de
Buin, con una inversion superior a los 900 millones de pesos. Ademas, una vez otorgada la
concesion en la comuna de Colina, sumaremos inversiones por otros 900 millones de pesos. Por
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ultimo, seguiremos trabajando en obtener nuevas concesiones para ampliar nuestra presencia en
el pais en forma responsable, segura y con el alto nivel de calidad que nos prestigia.

Finalmente deseo expresar mis sinceras felicitaciones en nombre propio y del
Directorio que presido a los ejecutivos y trabajadores de nuestra Empresa por los importante s
avances Yy resultados obtenidos, agradezco a cada uno de ellos su esfuerzo, dedicacion vy
compromiso mediante el cual ha sido posible alcanzar los logros exhibidos y tener auspiciosas
proyecciones para el futuro.

Felipe Galilea Vial
Presidente del Directorio
Aguas San Pedro S.A.
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Perfil de la



